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Funktion des Berichts und Berichtszeitraum

Der LQL-Jahresbericht informiert Gber Verfahren und ausgewahlte Resultate sowie die Weiterentwicklung des
hochschulinternen Qualitdtsmanagements in Studium und Lehre an der Leibniz Universitdt Hannover im Rahmen
des Leibniz Qualitat in der Lehre-/LQL-Programms. Nach Zustimmung des Senats wird der Bericht auf der Webseite
der ZQS veroffentlicht.

Der vorliegende Bericht umfasst das Studienjahr 2025 (Wintersemester 2024/25 und Sommersemester 2025)."

" Vergangene LQL-Jahresberichte: https://go.lu-h.de/lgl-ergebnisse
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LQL-Programm ubergreifend

Am 23.04.2025 hat der Senat die Ordnung Gber das Leibniz Qualitat in der Lehre-Programm (kurz LQL-Ordnung,
Verkiindungsblatt 07/2025) beschlossen. Der Akkreditierungsrat bestétigte im Juni 2025 die Auflagenerfiillung im
Verfahren zur erneuten Systemakkreditierung der LUH. Die aktuelle Systemakkreditierung lauft bis zum 31.09.2031.

1 Diskursive Qualitatsentwicklung, Berichterstattung, Rickkoppelung

Das LQL-Programm basiert auf dem Qualitatsdiskurs aller an Studium und Lehre beteiligten Akteur:innen. Ergeb-
nisse der qualitatssichernden und -entwickelnden Verfahren des LQL-Programms (vgl. Abschnitte 2, 3, 4) flieBen in
Beratungsprozesse zur Qualitdtsentwicklung ein und flihren bei Handlungsbedarf zur Diskussion Uber geeignete
Loésungswege sowie zu MaBnahmen. Beratungen finden in den Hochschul- und Fakultdtsgremien sowie in diskur-
siven Foren (s. Tabelle 1) statt und werden durch ein Berichtswesen (s. Tabelle 2) unterstitzt.

In den Fakultdten tagen Qualitdtsmanagement-Zirkel mindestens einmal im Jahr, um Daten aus den qualitatssi-
chernden Verfahren zu kontextualisieren und ihre Studiendekan:innen zur Weiterentwicklung von Studium und
Lehre zu beraten. Die Studiendekan:innen schildern Form, Inhalte und Ergebnisse dieser Beratungen in Jahresbe-
richten an die Vizeprésidentin fir Bildung (VPL). Die VPL fiihrt regelmaBige Gespréache mit den Studiendekan:innen
Uber Qualitdt und Weiterentwicklung von Studium und Lehre.2

1.1 Foren diskursiver Qualitatsentwicklung

Tabelle 1: Diskursive Qualitdtsentwicklung —regelmdBige Foren zusdtzlich zu Gremien

Arbeitsgruppe Haufigkeit | Wesentliche Themen

Studiendekan:innenrunde 3 Forderprogramm zur Lehre, 2. Férderphase
Kl'in Lehre und Priifungen (s. 1.3)
EULIST (Europédische Hochschulallianz)
LQL-Ordnung
Anliegenmanagement (s. 4)

AG Qualitatssicherung 1 Leitfaden Jahresberichte der Studiendekan:innen
Handreichung Umgang mit Befragungsergebnissen
Non Acceptance-Befragung (s. 2)
Fragebogen fiir die LUH-Studierendenbefragung 2026

AG Lehrveranstaltungsbewertung 3 LQL-Ordnung und Anderung der Verfahrensregelungen zur Durchfiih-
rung der Lehrveranstaltungsbewertung (LVB) an der LUH (s. 1.3)
Lehrendenbefragung zur LVB (s. 1.3)

AG Lehre und Studium 3 Weiterentwicklung der Musterpriifungsordnung (s. 1.3)
EULIST (Europédische Hochschulallianz)
Kl in Lehre und Priifungen (s. 1.3)
Vertiefte Arbeit in Kleingruppen, insbesondere zur Weiterentwicklung
der Musterpriifungsordnung (9 Sitzungen; s. 1.3)

Senats-AG Gute Lehre 3 Lehrverfassung und Umsetzung der MaBnahmen; LQL-Ordnung
Studentische Partizipation im ExU-Prozess
LVB-Befragung der Studierenden; Non-Acceptance-Befragung
Tag der Lehre
Lehrkompetenz in Berufungsverfahren

2 Detaillierte Informationen zur Funktion und den Aufgaben der Beteiligten an der diskursiven Qualititsentwicklung: https://go.lu-
h.de/lgl-programm


https://go.lu-h.de/lql-ordnung
https://go.lu-h.de/lql-programm
https://go.lu-h.de/lql-programm

1.2 Berichterstattung und Riickkopplung

Tabelle 2: Diskursive Qualitdtsentwicklung - formale Berichterstattung und Riickkopplung

Format ordnungs- | Dokumentation Wesentliche Themen
gemaB

Qualitdtsmanagement-Zirkel Jahresberichte der Studien- | Fakultatsinterner Diskurs
dekan:innen s. 1.3 (Kl und Jahresberichte)

Jahresberichte der ja3 ZQS/Qualitatsentwicklung | Studiengangsentwicklungen

Studiendekan:innen Kl'in Lehre und Priifungen

Werbung, Bewerbung und Zulassung (insb. in-
ternational)

Fakultatsgesprache der VPL ja* ZQS/Qualitatsentwicklung,
SG11

1.3 Wesentliche Themen im Qualitatsdiskurs (Auswahl)

Kl'in Lehre und Studium

Das Thema Kl in Lehre und Studium pragte die Qualitatsdiskurse 2025 und ist Fokusthema im Austausch der VPL
mit den Studiendekan:innen. LUH-weit wurden eine KI-Richtlinie und ein KI-Rat eingerichtet, u. a. flir Beratung zu
sicheren und erlaubten Tools sowie zur Definition eines Handlungsrahmens fiir Lehrende und Studierende. In den
Fakultdten wurde das Thema aktiv bearbeitet: Arbeiten an gemeinsamen Standards, Leitlinien, Formaten zur Kom-
petenzentwicklung fuir Lenrende und Studierende, sicheren Priifungsformaten sowie der Austausch von Best Prac-
tices wurden begonnen und dauern an. Der Stand variiert nach Disziplin, Kompetenzen der Lehrenden und Um-
gang mit LLMs bzw. Fachanwendungen. Im Fokus standen sicheres Priifen, der Umgang mit wissenschaftlichem
Fehlverhalten und Tauschung unter Nutzung von Kl sowie der notwendige Kompetenzerwerb an der LUH.

Weiterentwicklung der Musterpriifungsordnungen

Die Musterprifungsordnungen der LUH wurden in einer Untergruppe der AG Lehre und Studium intensiv iberar-
beitet. Bearbeitet wurden Aspekte, die im Gebrauch Schwierigkeiten bereiten oder neu hinzugekommen sind. Defi-
nitionen von Priifungsleistungen sowie An- und Riickmeldefristen wurden an Praxis und Semester-, Korrektur-,
Lehr- und Raumplanung angepasst. Das Thema Kl-sicheres Priifen dominierte auch hier. Die Priifungsform Hausar-
beit wurde um eine optionale zusatzliche mindliche Leistung erganzt; beide Teile sind flir den erfolgreichen Ab-
schluss zu bestehen. Weitere Anpassungen betrafen die Unterscheidung von Anerkennung akademischer Leistun-
gen und Anrechnung auBerhochschulischer Vorleistungen sowie Regelungen zur Ergdnzungspriifung. Der Senat
befasst sich im November und Dezember mit den MPOs.

Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungsbewertung (LVB)

In der LQL-Ordnung wurden alternative Verfahren und Zeitrdume der LVB verankert. Gemeinsam mit der Stabstelle
fur Datenschutz, Mitgliedern des Senats und der ZQS/Qualitatsentwicklung wurden praktikable, kriteriengeleitete
Losungen erarbeiten, die den Umgang mit LVB-Ergebnissen in Studienkommissionen unter Wahrung des Daten-
schutzes ermdglichen und der Sorge um die Wirksamkeit der LVB begegnen. Seit 2023 lberarbeitet die AG Lehrver-
anstaltungsbewertung die Verfahrensregelungen®; der Abschluss ist fir das Wintersemester 2025/26 geplant. Im
Sommer 2025 wurden Lehrende zu ihren Erfahrungen und Bedarfen befragt (Riicklauf 23,8 9%, gleichmaBig tiber
die Fakultiten). Grundsatzlich wurde die LVB als hilfreich fiir die eigene Lehrentwicklung bewertet, jedoch wurden
niedrige Ricklaufquoten, mogliches Teilnahmebias und geringe Passung zu unterschiedlichen Lehr-/Lernformaten
kritisiert.

Forderprogramm Lehre

Zur nachhaltigen Weiterentwicklung von Lehre und Studiengdngen startete im Mai 2024 das LUH-interne Forder-
programm Lehre. In der ersten Phase wurden sieben Projekte zu innovativen Lehrkonzepten, Internationalisierung,
Micro-Degrees und Beratung zur Weiterentwicklung der Lehr- und Priifungskultur bewilligt und im Berichts-zeit-
raum begonnen. Die ZQS/Qualitdtsentwicklung evaluierte Zielerreichung, Gelingensbedingungen und curriculare
Funktion. Die Erkenntnisse aus den Projekten flieBen als Impulse flr innovative Konzepte in die LUH zurlick.

3 Bei einer Fakultat wurde der Selbstbericht zu zeitlich nahen Studiengangsreviews anerkannt.
4 Mit einer Fakultit wurde das Gesprich wegen gréBerer geplanter Studiengangsentwicklungen in den Januar 2026 gelegt.
5 auf den Seiten der ZQS/Qualitatsentwicklung: https://go.lu-h.de/lvb-verfahren
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Weitere Themen aus den Jahresberichten der Studiendekan:innen und den VPL-Fakultatsgesprachen

Des Weiteren war die Internationalisierung von Studium und Lehre wichtiges Thema in den Fakultaten. Die Euro-
paische Hochschulallianz ,European Universities linking Society and Technology " (EULIST) wirkte sich dabei, z. B.
uber neue Kooperationen in der Lehre, positiv beschleunigend aus. Herausforderungen bestanden in der Gewin-
nung und rechtzeitigen Zulassung internationaler Studierender, u. a. wegen der Visavergabe. Der aul3erdem aus
den Fakultdten geduBerte Bedarf an Orientierung bei der Einrichtung internationaler Kooperationsstudiengange
mindete in einer fakultdts- und einrichtungsibergreifenden AG zur Entwicklung eines Leitfadens.

2 Datengestutzte Qualitatsuberprifung

Tabelle 3: Datengestiitzte Qualitdtsiberpriifung —Instrumente und Ricklauf

Format ordnungs- | Zeitraum der Riicklauf | Anzahl Berichte®
(und Turnus) gemaB | Erhebung in % (ggf. abhdngig vom Riicklauf)

Kennzahlenbericht Lehre kontinuierlich 30 Lehreinheitsberichte

(jahrlich) 7 Lehramtsberichte

Befragung der Studien-be- ja Mai bis Novem- | 4,0 1 Gesamtbericht

werber:innen (jahrlich) ber 2024 5 Studiengangsberichte
LUH-Studierendenbefragung ja wieder im -- Berichte aus dem Befragungszeitraum
(zweijahrlich) SoSe 2026 Studienjahr 2024:

1 Gesamtbericht
82 Studiengangsberichte (2024: 47, 2025: 35)

Absolventiinnenbefragung ja November 2024 | 33,4 0 Gesamtberichte

(jahrlich fur die Prafungs- bis Februar 2025 4 Studiengangsberichte
jahrgdnge von vor 1-2,5 Jah- (Prifungsjahrginge 2018-2020)
ren)

Lehrveranstaltungsbewertung ja WiSe 2024/25 -7 LQI-Berichte pro Semester:
(LVB) und Lehrqualitatsindex SoSe 2025 12 Fakultdtsberichte

(LQl) (semesterweise) 2 Ubersichtsberichte fiir VPL
Befragungskoordination ja - -- --

(kontinuierlich)

Zu den Weiterentwicklungen der Lehrveranstaltungsbewertung vgl. 1.3.

Der Lehrqualitatsindex (LQI) tber alle Fakultiten hinweg wies fir den tiberwiegenden Teil der Lehrveranstaltungen
stabil positive bzw. unkritische Ergebnisse (griin) aus. Entsprechend blieb der Anteil der neutral bzw. leicht kritisch
(gelb) und kritisch (rot) bewerteten Lehrveranstaltungen nahezu unverindert (Abbildung 1). Abbildung 2 zeigt die
Entwicklung des Anteils der Lehrveranstaltungen, fir die aufgrund ausreichender Anzahl von Teilnehmenden an
der LVB der Lehrqualitatsindex erstellt wurde.

Die LUH-Studierendenbefragung wurde im Studienjahr 2024 mit den Schwerpunkten Diversitat der Studierenden,
digitale Lehr-/Lernformate und Diskriminierungserfahrungen durchgefiihrt und die Berichterstattung im Studien-
jahr 2025 abgeschlossen.

Der Fragebogen der Absolvent:innenbefragung wird i. d. R. jahrlich im Rahmen des Kooperationsprojekts Absol-
ventenstudien (KOAB) in Teilen (iberarbeitet. Im Studienjahr 2025 behandelte das Befragungsschlaglicht Promoti-
onsabsichten von Absolvent:innen mit Behinderung | chronischen Erkrankungen. Das im Vorjahr eingefiihrte Fra-
gemodul ,Internationalisierung” wurde weiter eingesetzt.

Eine Befragung der Studienbewerber:innen, die eine Studienplatzzusage an der LUH ablehnen (Non-Acceptance-
Befragung) wurde als Sonderbefragung entwickelt und im Wintersemester 2025/26 durchgefihrt.

6 Gesamtberichte der zentralen Befragungen (aktuell und riickblickend): https://go.lu-h.de/befragung-ergebnisse

7 Der tatsichliche Riicklauf kann nicht errechnet werden, da unbekannt ist, wie viele Studierende an einer LV teilnahmen im Verhilt-
nis dazu wie viele an der LVB teilgenommen haben. Fir die Ubersicht zu LV, die einen LQI-Ergebnisbericht erhielten, s. Abb. 2.


https://go.lu-h.de/befragung-ergebnisse

Abbildung 1: Entwicklung des Gesamt-LQl ab WiSe 2022/23
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Abbildung 2: Lehrveranstaltungen mit ausreichendem Riicklauf (>= 5 ) fiir LQI-Berichterstellung ab WiSe 2021/23
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3 Studiengangsreviews
(interne Akkreditierungsverfahren, friiher LQL-Reviewverfahren)

Fiir eine Ubersicht der im Berichtszeitraum aktuellen Studiengangsreviews, s. Tabelle 4 (S. 5)

Auflagen bezogen sich insb. auf die Aktualitat curricularer Inhalte, Angelegenheiten der Priifungsorganisation und
den Umfang von Bachelorarbeiten, die Vorlage und Veréffentlichung von Studiengangsdokumenten, die Uberarbei-
tung und Verdffentlichung von Qualifikationszielen sowie die Institutionalisierung der Zusammenarbeit in interdis-
ziplindren Studiengdngen.8

Die Programmakkreditierungen des integrierten Bachelorstudiengangs ,Rechtswissenschaften” in das juristische
Staatsexamen und der beruflichen Fachrichtung Pflege im M. Ed. LBS-Sprint an der Hochschule Hannover wurden
begleitet und abgeschlossen.

Vgl. Anhang fiir detaillierte Ubersichten zu Studiengangsreviews (Tabelle 5), Reviewteams® (Tabelle 6) und LQL-Be-
auftragten (Tabelle 7).

8 Die Ergebnisse aller abgeschlossenen Reviews sind hier einsehbar: https://go.lu-h.de/lgl-ergebnisse
9 Inkl. externer Gutachtender (Fachgutachtende, Berufspraktiker:innen, studentische Gutachtende)
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Tabelle 4: Studiengangsreviews - Verfahren im Berichtszeitraum

Evaluationseinheit Anzahl (Teil-) |Status Auflagen |Ggf. Unterstiitzung
Studiengange Kompetenzorientierung

Geodasie abgeschlossen
Bauingenieurwesen 7 abgeschlossen | ja Qualifikationsziele
Modulkatalog & Modulbeschreibungen
Wirtschaftswissenschaften / 4 abgeschlossen | ja Aktualisierung der Fakultadtshandreichung
Wirtschaftsingenieurwesen zu Modulbeschreibungen
Politik- und Sozialwissenschaf- 10 laufend
ten
Mathematik 9 laufend Modulkatlog
Naturwissenschaften 4 Vorbereitung
Lehrkraftebildung 2
Wesentliche Anderungen: je 1 abgeschlossen | nein
M.Sc. Maschinenbau
M. Sc. Wirtschaftsgeografie, In- Modulkatlog

novation und Nachhaltigkeit

4 Anregungen, Kritik und Beschwerden

Maglichkeiten fir Hochschulangehdrige, Anregungen, Kritik und Beschwerden anzubringen sowie das Zusammen-
wirken der unterschiedlichen Kontaktstellen sind in der LQL-Ordnung verankert.

Unter Leitung einer Arbeitsgemeinschaft, bestehend aus dem Referat fiir Lehre und Studium, der Zentralen Studie-
rendenberatung, der ZQS/Qualitatsentwicklung sowie der Organisationsentwicklung fand im November 2024 ein
Workshop zum Anliegen- und Beschwerdemanagement statt. Beteiligt waren die Studiendekanate, die Fachstudi-
enberatungen, zentrale Beratungseinrichtungen und die Ombudsperson fiir Studium und Lehre. Ergebnisse des
Workshops und nachfolgende Diskussionen, bspw. in der Runde der Studiendekan:innen, miindeten in einen Weg-
weiser fiir (studentische) Anliegen. Dieser sorgt auf den Webseiten der Zentralen Studienberatung sowie im Be-
schaftigtenportal (intern) fiir mehr Transparenz in der Beratung der Studierenden.

Im April 2025 wurde das Amt der Ombudsperson fiir Studium und Lehre neu besetzt. Jahresberichte der Ombuds-
person sind im Beschiftigtenportal (intern) einsehbar.

5 Fazit und Ausblick

Mit der LQL-Ordnung und der bestdtigten Auflagenerfillung ist die Systemakkreditierung bis 31.09.2031 gesichert.
Die diskursive Qualitdtsentwicklung verkntpft regelhaft Praxiserfahrungen und Expertise mit Daten aus den quali-
tatssichernden Verfahren mit der MaBnahmenentwicklung, sichtbar bspw. im MPO-Prozess. Aus diesem werden
mit Senatsbeschluss Ende 2025 die neuen Musterpriifungsordnungen der LUH entstehen.

Durch die LQL-Ordnung, den MPO-Prozess, die KI-Richtlinie und den KI-Rat wurden zudem in wesentlichen The-
men von Studium und Lehre Orientierung gegeben und Unterstlitzungsstrukturen etabliert. Diese Dokumente wer-
den 2026 um eine Richtlinie zu Micro Degrees und einen Leitfaden zur Einrichtung von Joint und Multiple Degrees
erganzt.

Das ndchste Studienjahr wird weiter von langfristigen Entwicklungen geprdgt sein. Die im Férderprogramm Lehre
gefdrderten Projekte lieferten aus der Umsetzungspraxis der begleitenden Evaluation Erkenntnisse, die nun bspw.
Uber das Forum Lehre, in den Qualitdts- und Praxisdiskurs gebracht werden sollen. Das Thema Kl in Lehre und Stu-
dium bleibt im Fokus, u. a. als Fokusthema der VPL sowie in der Studierendenbefragung. Die Non Acceptance Be-
fragung wird Erkenntnisse dazu liefern, weswegen sich Bewerber:innen gegen eine Studienplatzzusage durch die
LUH entscheiden.

Die Befunde aus Studierenden- (s. LQL-Jahresbericht 2024) und Lehrendenbefragungen zur LVB sowie aus dem
Qualitatsdiskurs werden in die Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungsbewertung flieBen. Diese wird in der AG
Lehrveranstaltungsbewertung fortgefiihrt.


https://www.uni-hannover.de/de/studium/beratung-hilfe
https://www.intern.uni-hannover.de/de/themenbereiche/lehre-studium/beraten-unterstuetzen
https://www.intern.uni-hannover.de/de/themenbereiche/lehre-studium/beraten-unterstuetzen
https://www.uni-hannover.de/universitaet/aktuelles/online-aktuell/details/news/neue-ombudsperson-fuer-gute-lehr-und-studienbedingungen
https://www.intern.uni-hannover.de/de/themenbereiche/lehre-studium/akkreditieren-bericht-erstatten/taetigkeitsberichte

6 Anhang

Tabelle 5: Interne Studiengangsreviews im Rahmen des LQL-Programms, Studienjahr 2025

Studiengangsreview [ Datum Klau- |Empfehlung der Reviewteams |Vergabe |Stand Auflagen-
Evaluationseinheit sur zur Vergabe des LQL-Siegels LQL-Siegel | erfiillung (zum
Berichtsdatum)

Evaluationseinheit Geodéasie

Geodasie und Geoinformatik, B. Sc. 12.09.2024 Mit Auflagen, mit Empfehlungen ' 11.12.2024 erfiillt

Geodasie und Geoinformatik, M. Sc. 12.09.2024 Mit Auflagen, mit Empfehlungen ' 11.12.2024 erfiillt
Evaluationseinheit Bauingenieurwesen

Bau- und Umweltingenieurwesen B. Sc. | 18./19.02.2025 Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfiillt
Bauingenieurwesen M. Sc. 18./19.02.2025 ' Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfullt
Umweltingenieurwesen M. Sc. 18./19.02.2025 ' Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfullt

Computational Methods in Engineering ' 18./19.02.2025 Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 @ erfillt
M. Sc.

Water Resources and Environmental 18./19.02.2025  Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfiillt
Engineering M. Sc.

Fernstudiengang Wasser und Umwelt | 18./19.02.2025 Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfiillt
M. Sc.

Fernstudiengang Konstruktiver 18./19.02.2025 ' Mit Auflagen, mit Empfehlungen  16.04.2025 erfullt
Ingenieurbau M. Sc.

Evaluationseinheit Wirtschaftswissenschaften/Wirtschaftsingenieurwesen

Wirtschaftswissenschaft B. Sc. 25.02.2025 Mit Empfehlungen 21.05.2025
Wirtschaftswissenschaft M. Sc. 25.02.2025 Mit Empfehlungen 21.05.2025
Wirtschaftsingenieurwesen B. Sc. 25.02.2025 Mit Auflagen, mit Empfehlungen  21.05.2025 Frist 31.03.26
Wirtschaftsingenieurwesen M. Sc. 25.02.2025 Mit Auflagen, mit Empfehlungen  21.05.2025 Frist 31.03.26



Tabelle 6: Interne und externe Gutachtende im Studienjahr 2024

Gruppe der Hoch-
schullehrenden

Gruppe der wis-
senschaftlichen

Mitarbeitenden

Gruppe der MTV
ggf. studentische
LQL-Beauftragte

Studentische Gut- | Externe fachwis-
achtende aus dem |senschaftliche /

stud. Akkreditie-

fachdidaktische
Gutachtende

Externe
berufspraktische
Gutachtende

Evaluationseinheit Geodésie

Prof. Dr. PD Dr.-Ing. habil.
Gunnar Friege Thomas Jambor
Institut fur Fachgebiet Didaktik
Didaktik der der Elektrotechnik
Mathematik und und Informatik
Physik (DEI)

Evaluationseinheit Bauingenieurwesen

Prof. Dr.-Ing.
Matthias Becker  Studiendekanat der
Institut fir Berufs-  Wirtschaftswissen-
wissenschaften der schaftlichen
Metalltechnik Fakultat

Nicole May

Melanie Renz
Dekanat der Juris-
tischen Fakultat

Sonja Nollenberg

Studiendekanat der

Fakultat fir
Architektur und
Landschaft

rungspool

Florens Forster
RWTH Aachen

Paul Roggatz
RWTH Aachen

Evaluationseinheit Wirtschaftswissenschaften/Wirtschaftsingenieurwesen

Prof. Dr. AK Mosimann
Heribert Vollmer  Studiendekanat der
Institut fir Theo-  Fakultat fir

retische Informatik  Maschinenbau

Dr. Inske PreiBler
Studiendekanate
der Fakultat fur
Elektrotechnik und
Informatik

Jonah
Grotellischen
Stud. LUH,
Physik, B. Sc.

Klaus Etteldorf
B. A. Wirtschafts-
wissenschaften,
TU Chemnitz

Prof. Dr.-Ing.
Stefan Hinz
Karlsruher Institut
fiir Technologie,
Institut fir Photo-
grammetrie und
Fernerkundung

Prof. Dr.-Ing.
Hamid
Sadegh-Azar

TU Kaiserslautern-

Landau, Institut fir
Statik und Dynamik

Prof. Dr.-Ing.
Holger
Schiittrumpf
RWTH Aachen,
Institut fur
Wasserbau und
Wasserwirtschaft

Prof. Dr.

Ridiger Kiesel
Universitdt Duis-
burg Essen, Lehr-
stuhl flr Energie-

handel und Finanz-

dienstleistungen

Prof. Dr.

Ulrich Fritsche
Universitat
Hamburg, Profes-
sor fir VWL, insb.
Empirische Wirt-
schafts-forschung

Dr. Christian
Hesse

dhp:i Dr. Hesse und
Partner Ingenieure,
Hamburg

Dr.-Ing. Joachim
Go6hlmann

GRBV Ingenieure
im Bauwesen

Dr. Jan Busse
Volkswagen AG,
Wolfsburg



Tabelle 7: LQL-Beauftragte im Berichtszeitraum

Fakultat

Architektur und Land-
schaft

Bauingenieurwesen

und Geodasie

Elektrotechnik und In-
formatik

Juristische Fakultat

Maschinenbau

Mathematik und Physik

Naturwissenschaftliche
Fakultat

Philosophische Fakultat

Wirtschaftswissen-
schaftliche Fakultat

Gruppe der

Hochschullehrenden

Prof. Dr. Antje Back-
haus

Prof. André Kempe

Prof. Dr.-Ing.
Jakob Flury

Prof. Dr.-Ing.
Udo Nackenhorst

Prof. Dr.-Ing.
Heribert Vollmer

Prof. Dr.-Ing.
Gabriele von Voigt

Prof. Dr.
Jan Luttringhaus

Prof. Dr. Claas Friedrich
Germelmann

Prof. Dr. Tim W. Dornis

Prof. Dr.-Ing.
Birgit Glasmacher

Prof. Dr.-Ing.
Matthias Becker
Prof. Dr. Rolf Haug

Prof. Dr. Gunnar
Friege (LSE)

Prof. Dr. Knut Smoczyk

Prof. Dr. Andreas
Nehring (LSE)

Prof. Dr. J6rg August
Becker

Prof. Dr. Traud
Winkelmann

Prof. Dr. Michael Roth-
mann (LSE)

Prof. Dr. Monika E.
Fuchs (LSE)

Prof. Dr. Andreas Wer-
net (LSE)

Prof. Dr. Lena Drager
Prof. Dr. Kay Blaufus

Gruppe der
wissenschaftlichen
Mitarbeitenden

Frank Peters

Moritz Walter

Dr.-Ing Akbar Shaban-
loui

PD Dr.-Ing.
Thomas Jambor (LSE)

Malte Hawich

Vincent Widdig
Hendrik Meier

Niklas Krause

Bjorn Niemann

Dr.-Ing. Paul Christoph
Gembarski

Kira Welzel

Dr. Johannes
Aastrup (LSE)

Dr. Tammo Block

Dr. Sascha Offermann

Lara Aumann

Dr. Tina Otten
Ulrich Sitzinger
Dr. Xiaokang Sun

Nicole May

Dr. Christian Siemering

Gruppe der MTV

Sonja Nollenberg

Britta von
Pichowski-Mrozik

Dr. Inske PreiBler

Hilke Brodersen

Ingrid Littgerding

Melanie Renz

Anna-Katharina
Mosimann

Dorit Schulte

Janna-Lee Steenblock

Holger Schilke

Frank Beisiegel

Kerstin Janze

Diana Klinnert (LSE)
Sandra Templin (LSE)
Inga Rost

Nicole von Zobeltitz

Gruppe der Studie-

renden

Jonah Groteliischen

Felix M. Geerken
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